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CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZ] SOCIALL

PROCEDURA APERTA PER L'APPALTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA
DOMICILIARE PER L'AMBITO TERRITORIALE DEL CONSORZIO
INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALI DEL PINEROLESE E DEL
DISTRETTO SANITARIO DEL PINEROLESE PER IL PERIODO DAL 01.01.2025

AL 31.12.2027. CIG B39AEB7291 - CUI S07329610013202300003.

VERBALE N. §

L’anno duemilaventiquattro il giorno ventisette del mese di novembre alle ore tredici,
nell’Ufficio del Direttore presso la sede del Consorzio Intercomunale Servizi Sociali Pinerolo
— Via Montebello n. 39 — Pinerolo (TO), ¢ riunita la Commissione giudicatrice dell'appalto in
oggetto, costituita con Determinazione n. 794 del 25.11.2024, la quale risulta cosi composta:
¢ Dott.ssa Katia Castellano — Responsabile Area Anziani in servizio presso il C.1.S.S. di
Pinerolo — Presidente;
¢ Dott.ssa Piera Lucia Bruno — Infermiera in servizio presso ’A.S.L. TO 3 —
Componente Esperto;
+¢ Dott.ssa Erica Mantoan — Responsabile di Area Integrativa in servizio presso il
“C.LS.S.A. Pianezza — Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assistenziali” —

Componente Esperto;




Svolge le funzioni di Segretaria Verbalizzante Martina Barbero — Funzionario Amministrativo

in servizio presso il C.1.8.S. di Pinerolo.

Visti i verbali n. 1 in data 20.11.2024, n. 2 in data 25.11.2024, n. 3 e n. 4 in data 26.11.2024.

La Commissione riprende i lavori di disamina e studio delle offerte tecniche presentate dagli

operatori economici concorrenti.

Terminate le operazioni di disamina e studio delle offerte tecniche prodotte dai 4 (quattro)
operatori economici concorrenti, la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione,
procede, con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara,
all’attribuzione det punteggi in relazione all'elemento qualitativo “A — Progetto gestionale-
organizzativo del servizio”. I commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie,
provvedono a stilare singolarmente € a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di
determinazione delle preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. Indi
la Commissione procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi
coefficienti definitivi e 1 punteggi all’elemento qualitativo “A — Progetto gestionale-
organizzativo del servizio” come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte

integrante (Allegato A).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede,
sempre con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione
dei punteggi all’elemento qualitativo “B — Organizzazione e gestione del personale”. 1

commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare
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singolarmente € a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle
preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione
procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti
definitivi e i punteggi all’elemento qualitativo “B — Organizzazione ¢ gestione del personale”

come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte integrante (Allegato B).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede,
sempre con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione
dei punteggi all’elemento qualitativo “C — Gestione delle emergenze”. I commissari,
applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare singolarmente € a
sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle preferenze, compiegate
al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione procede a determinare
la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti definitivi e i punteggi
all’elemento qualitativo “C — Gestione delle emergenze” come da allegati compiegati al

presente verbale per farne parte integrante (Allegato C).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede,
sempre con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione
dei punteggi all’elemento qualitativo “D — Conoscenza del territorio e delle risorse sociali”.
I commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare
singolarmente e a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle
preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione
procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti

definitivi e i punteggi all’elemento qualitativo “D — Conoscenza del territorio e delle risorse




sociali” come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte integrante (Allegato

D).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede,
sempre con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione
dei punteggi all’elemento qualitativo “E — Proposte innovative e migliorative del servizio”.
I commissari, applicando la metodologia del confronto a coppie, provvedono a stilare
singolarmente e a sottoscrivere le allegate tre tabelle triangolari di determinazione delle
preferenze, compiegate al presente verbale a farne parte integrante. A seguire la Commissione
procede a determinare la sommatoria delle preferenze assegnate, i correlativi coefficienti
definitivi e i punteggi all’elemento qualitativo “E — Proposte innovative e migliorative del

servizio” come da allegati compiegati al presente verbale per farne parte integrante (Allegato

E).

Successivamente la Commissione, a seguito di ampia e articolata discussione, procede,
sempre con riferimento a quanto previsto nel Bando e nel Disciplinare di gara, all'attribuzione
dei punteggi all’elemento qualitativo “F — Possesso della certificazione della parita di
genere di cui all’articolo 46-bis del Decreto legislativo n. 198/2006”. 1 commissari, in
ossequio a quanto previsto dal paragrafo 18.2.2. del Disciplinare di gara, attribuiscono i
punteggi all’elemento tabellare “F — Possesso della certificazione della parita di genere di cui
all’articolo 46-bis del Decreto legislativo n. 198/2006”, come da allegato compiegato al

presente verbale per fame parte integrante (Allegato F).




Terminati i predetti lavori la Commissione procede alla stesura e alla sottoscrizione della

Tabella riassuntiva dei punteggi relativi all'offerta tecnica, compiegata al presente verbale per

farne parte integrante (Allegato G).

La Commissione procede quindi a scaricare dalla piattaforma telematica Sintel di ARIA

Lombardia s.p.a. la documentazione relativa all'offerta economica rispettivamente presentata

dai 4 (quattro) operatori economici concorrenti ammessi alla gara e a dare lettura delle

dichiarazioni presentate dai concorrenti medesimi, dando atto che risultano conformi a quanto

previsto nel paragrafo 17 del Disciplinare di gara, e dei ribassi percentuali offerti, e

segnatamente:

R.T.I. costituendo tra “ASSISTENZA 2000 Societa Cooperativa Sociale a Resp. Lim.
— Via del Commercio n. 70, 63100 Ascoli Piceno (AP) — P.IVA: 01583280449~
[Capogruppo] e “Cooperativa Sociale SANITALIA SERVICE - Corso Eusebio
Giambone n. 63, 10134 Torino (TO) — P.IVA: 11031660019” [Mandante] — ribasso del
3,45000%;

“ALDIA Cooperativa Sociale — Via C. Ferrini n. 2, 27100 — Pavia (PV) — P.IVA:
00510430184” — ribasso del 4,00000%,;

“Cooperativa Animazione VALDOCCO Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale
ONLUS - Via Sondrio n. 13, 10144 Torino (TO) — P. IVA: 03747970014” — ribasso
del 1,00000%;

“PUNTO SERVICE Cooperativa Sociale a rl. — Via Vercelli n. 23/A, 13030

Caresanablot (VC) — PIVA: 01645790021 — ribasso del 1,11000%,;

a cui risultano i correlativi punteggi (di cui alla tabella "Valutazione offerte economiche" -

Allegato H):




e R.T.I costituendo tra “ASSISTENZA 2000 Societa Cooperativa Sociale a Resp. Lim.
— Via del Commercio n. 70, 63100 Ascoli Piceno (AP) — P.IVA: 01583280449
[Capogruppo] e “Cooperativa Sociale SANITALIA SERVICE - Corso Eusebio
Giambone n. 63, 10134 Torino (TO) — P.IVA: 11031660019” [Mandante] — punteggio
14,49;

e “ALDIA Cooperativa Sociale — Via C. Ferrini n. 2, 27100 — Pavia (PV) — P.IVA:
00510430184” — punteggio 15,00;

e “Cooperativa Animazione VALDOCCO Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale
ONLUS - Via Sondrio n. 13, 10144 Torino (TO) — P. IVA: 03747970014” — punteggio
5,65;

e “PUNTO SERVICE Cooperativa Sociale a rl. — Via Vercelli n. 23/A, 13030

Caresanablot (VC) — P.IVA: 01645790021 — punteggio 6,27.

La Commissione, in applicazione della formula di cui al paragrafo 18 del Disciplinare di gara,
procede conseguentemente a sommare i punti dell’offerta tecnica con quelli dell’offerta
economica, cosi come risulta dalla tabella “Punteggi riepilogativi finali" allegata al presente

verbale a farne parte integrante, dalla quale risulta la graduatoria provvisoria (Allegato I).

Quindi la Commissione — dato atto che la migliore offerta risulta quella presentata dal
concorrente “Cooperativa Animazione VALDOCCO Societa Cooperativa Sociale Impresa
Sociale ONLUS — Via Sondrio n. 13, 10144 Torino (TO) — P. IVA: 03747970014 — propone,
ai sensi dell’art. 17, comma 5, del D.1gs. 36/2023 I’aggiudicazione dell’appalto nei confronti

del medesimo.




Alle ore sedici e minuti dieci il Presidente scioglie la seduta e dispone di trasmettere i verbali

alla Responsabile Unica del Progetto per i provvedimenti di competenza.

Letto, confermato, sottoscritto.

Dott.ssa Katia Castellano, Presidente
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Dott.ssa Piera Lucia Bruno, Componente
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Dott.ssa Erica Mantoan, Componente
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Dott.ssa Martina Barbero, Segretaria Verbalizzante
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